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Güçlü  

 

Yönler 

 Alana özgü aktif çalışma topluluklarının bulunması (YAKUT- Yardımlaşma ve 

Kurtarma Topluluğu) 

 Dersle ilgili kaynakların, açık ders malzemeleri sisteminin web sayfasında 

paylaşılmış olması  

 Derslerin dönem başında öğrencilerle paylaşılan ders izlenceleri doğrultusunda 

yürütülüyor olması  

 Eğitim ve öğretim süreçlerinde uygulama imkânlarının fiziksel açıdan 

desteklenmesi 

 Gelişime açık, genç, dinamik akademik personele sahip olmak 

 Güncel bilgi ve teknolojiyi izleme ve kullanma konusunda istekli olunması 

 Karar alma süreçlerine tüm paydaşların etkin bir biçimde katılması 

 Mezunlarla iletişimin güçlü olması, mezunlar bilgi bankasının olması, mezunların 

çalıştıkları süre içinde derslere konuk olarak davet edilmesi 

 Öğrenci memnuniyetinin yüksek olması. 

 Öğrenci merkezli eğitim uygulamalarının yaygın şekilde yürütülmesi, 

 Öğrenci oryantasyon programının etkin şekilde uygulanması (Oryantasyon 

programı ve etkinlikleri, sunum programı vb.) 

 Öğrenci topluluklarının sosyal, bilimsel, kültürel etkinliklerinin desteklenmesi 

 Öğrencilerin çoğunluğunun, eğitim süreçlerini başarılı ve etkili olarak 

değerlendirmeleri 

 Öğrencilerin öğrenci temsilcileri aracılığıyla yönetime katılmaları  

 Öğretim elemanlarının erişilebilir olması, zamanla sınırlı olmayan ilgi ve 

desteğinden öğrencilerin memnun olmaları 

 Öğretim elemanlarının her dönem başında ve ihtiyaç duyduklarında yazılı kaynak 

ve materyal talebinde bulunması ve bu taleplerin karşılanması 

 Öğretim elemanlarının mesleki deneyim ve çalışma alanlarının okuttukları derslerle 

örtüşmesi  

 Öğretim elemanlarının nitelik bakımından yeterli olmaları, uzmanlık alanlarının 

girdikleri derslerle ilişkili olması ve ilgili programın amaçlarına yönelik 

hizmetlerde bulunmaları 

 Öğretim elemanlarının uygulamaya ağırlık vermeleri, derslerde etkin öğrenci 

katılımı, etkili değerlendirme yöntemlerini kullanmaları 

 Öğretim elemanlarının ve öğrencilerin Burdur Gelişim Merkezi, Uluslararası 

İlişkiler Koordinatörlüğü, AYEUM vd. merkezlerin ücretsiz imkânlarından 

faydalanarak eğitimler alması 

 Program çıktılarının TYYÇ ile uyumlu olması 

 Programın niteliğine uygun yeterli dersliklerin, altyapı ve donanımın bulunması, 

 Programlarda bulunan uygulamalı alan derslerin paydaşların katılımıyla sistematik 

olarak yürütülmesi ve izlenmesi  



 Üniversite hayatına yeni başlayan öğrencilere bir oryantasyon programı 

uygulanması ve izleyen süreçte akademik danışmanlık hizmetlerinin etkili bir 

biçimde sürdürülmesi  

 Yönetimin öğrenciler için erişilebilir olması 

 Yüksekokul yönetimi, öğretim elemanları, idari personel ve öğrenciler arasında 

güçlü bir etkileşim ağı olması  

 Yüksekokulumuz programlarının kontenjan doluluk oranının yüksek olması 

 Yüksekokulunun kamuoyuna beyan edilen ve bilinen açık ve anlaşılır bir vizyon ve 

misyonunun olması, 

 

 

 

 

 

 

Gelişime  

Açık 

Yönler 

 

 Akademik birimlerin bölgesel katkı faaliyetlerine odaklanması 

 Akademik yayınların niteliğinin ve niceliğinin artırılması 

 Dış paydaş işbirliğinin arttırılarak eğitim programlarının tasarlanmasında 

paydaşların katılımının daha fazla sağlanması 

 Engelli bireyler için erişebilir kampüs 

 Kurum ve kuruluşlarla iş birliği ve ortak projelerin gerçekleştirilmesi 

 Mezunlarının daha fazla izlenmesi 

 Öğrencilerin program yeterliliklerine ulaşma durumunu gösteren mekanizmalar 

oluşturulması 

 Öğretim üyelerin dış kaynaklı projelerinin (TÜBİTAK, AB PROJELERİ gibi) 

artırılması  

 Paydaşlarla yakın ve güçlü ilişkiler 

 Programdaki uygulama derslerinin dönemlerinin ve oranının artırılması. 

 Yüksekokulun bir bütün olarak geliştirilmesinde kalite güvence sistemi verilerinin 

sistematik bir şekilde kullanılacağı mekanizmalar geliştirilmesi 

 

 

 

 

 

 

Fırsatlar 

 Bölgesel ve ulusal ihtiyaçlara uygun bölüm ve programların mevcut olması 

 Dinamik, teknolojik gelişmelere ve iletişime açık, öğrenci merkezli bir üniversite 

üst yönetimine sahip olmak 

 Uygulamaya yönelik dersler için uygulama araç gereçlerinin bulunması  

 Üniversitemizin genç bir üniversite olması, 

 Yüksekokulun coğrafi konumunun sunduğu fırsatlar (Arazi koşullarının uygulama 

derslerine elverişli olması) 

 

 

 

 

Tehditler  

 Büyükşehirlerde yer alan üniversitelerin öğrencilere ve çalışanlara daha geniş 

imkânlar sunması/Burdur ilinin aynı imkânları sunamaması 

 Çevre illerde köklü üniversitelerin bulunması  

 Mevzuatların sık değişmesi 

 Öğrencilerin bölge illerindeki üniversiteleri öncelikle tercih etmesi  

 Rekabet edilecek üniversite sayısı artış   

 Üniversite sayısının ve rekabetin artması 

 Yüksek başarı dilimindeki öğrencilerin üniversitemizi tercih etmemesi 
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